«Утверждаю»: 

Директор МКОУ «Большемуртинская СОШ №2»

 ______________________   Нарутто В.С.
 Приказ №         от 01.09.2024
ПЛАН РАБОТЫ

   муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Большемуртинская    средняя    общеобразовательная     школа     №2» на     2024-2025    учебный    год

Цель: 

Создание благоприятной образовательной среды, обеспечивающей доступное качественное образование, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся, их самоопределению и самореализации. 
Исходя из анализа работы за 2023-2024 учебный год, тема работы педагогического коллектива на новый учебный — «Повышение эффективности образовательной деятельности через применение современных подходов и технологий в рамках ФГОС и ФОП»

Задачи педагогического коллектива на следующий 2024-2025 учебный год:
- организация и осуществление образовательного процесса в соответствии с требованиям ФОП и ФГОС НОО, ООО, СОО;

- обеспечение преемственности всех уровней образования в школе на основе инновационных образовательных технологий, общих подходов к оценке качества, инструментов личностного развития и непрерывного образования;
-совершенствование материально-технических и иных условий реализации основных образовательных программ, соответствующих ФОП и ФГОС общего образования;

-использование воспитательных возможностей единой образовательной среды и пространства;
 -совершенствование механизмов просвещения обучающихся о важности труда, значимости семьи;

-создание условий для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для разностороннего развития обучающихся;
-создание условий для творческой самореализации обучающихся с учетом их интересов, потребностей в разнообразных сферах человеческой деятельности через воспитательную систему школы, дополнительное образование, внеурочную деятельность;
-совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья школьников и привитие им навыков здорового образа жизни;

-организация работы по планомерной подготовке школьников к сдаче ГИА в форме ОГЭ и ЕГЭ.

Развитие профессиональной компетентности педагогов:
1. Обеспечение условий повышения уровня профессиональной компетентности педагогов, реализующих образовательную деятельность в школе через систему психолого-педагогических семинаров и мастер классов.  
2. Внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования, повышения уровня профессионально-педагогической компетентности учителей.
 3. Повышение профессионального мастерства педагогов Центра «Точка роста», реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы.

В части сохранения и укрепления здоровья обучающихся:
− вести деятельность по сохранению и укреплению здоровья участников образовательных отношений, повышению их культуры здоровья;
 − организовать полноценную и эффективную работу с обучающимися с ОВЗ;
− усилить влияние школы на социализацию личности учащихся, их адаптацию к новым экономическим условиям современного общества, самоопределение;

− развивать работу по профориентации: расширение спектра профориентационных мероприятий, вовлечение социальных партнеров и т. д.;

 − направить деятельность учреждения на обеспечение реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации (2015–2025) и Концепции развития дополнительного образования.
                                          1.Управленческая деятельность
Цель: обеспечение оптимального функционирования и развития школы, как единого социокультурного пространства развития и саморазвития личности.

Задачи: повысить эффективность управленческой деятельности в школе на основе развития демократических принципов: открытость, доверие, делегирование ответственности и полномочий.
	формы
	Содержание работы
	Ответственные
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май


	июнь

	ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ    МЕРОПРИЯТИЯ
	Комплектование кадрами на учебный год, составление тарификационного списка
	Директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка документации, заполнение базы КИАСУО
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Комплектование 1-х и 10-х классов
	Директор, зам. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Смотр учебных кабинетов
	ШМО 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Обеспечение учебниками обучающихся
	Зав. библиотекой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Организация подвоза обучающихся
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация элективных курсов и курсов по выбору предпрофильной подготовки
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Комплектование групп дополнительного образования детей
	 Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Согласование рабочих программ учителей
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Согласование воспитательных планов классных руководителей
	Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	  Корректировка социального паспорта школы
	 Соц. педагог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Инструктаж по охране труда, ППР, ППБ с работниками школы, присвоение 1 группы по электробезопасности
	Зам. директора по УВР, зам. по АХД
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Инструктаж по ведению электронного журнала( база КИАСОУ), журналов дополнительного образования и внеурочной деятельности.
	Зам. директора по УВР, ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Формирование базы детей «группы риска», утверждение плана работы Совета профилактики
	Зам. директора по УВР, зам. директора по ВР, социальный педагог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация деятельности школьного научного общества обучающихся (ШНОО), формирование базы «Одаренные дети» и системы работы с ними
	Зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Планирование  и организация работы пришкольного летнего оздоровительного лагеря
	 Зам. директора по ВР, начальник лагеря
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Учет детей по микроучастку школы
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация бесплатного питания детей из малообеспеченных семей, ОВЗ, подвозимых из других населенных пунктов, обучающихся начальной школы
	Директор, зам. по АХД
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выбор экзаменов, заявления на сдачу ОГЭ,ЕГЭ
	Зам. директора по УВР, классные руководители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация проведения тренировочных ОГЭ,ЕГЭ
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация деятельности участников образовательного процесса по работе с индивидуальными проектами
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация работы по повышению методического мастерства педагогов (диагностическая работа)
	Зам. директора по УВР, Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация работы по созданию целостной системы сопровождения учащихся с ОВЗ
	Зам. директора по УВР, Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Создание базы данных, подготовка документов ГИА, ЕГЭ
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация работы с обучающимися, мотивированными на обучение (олимпиады, конкурсы, соревнования, интеллектуальные марафоны)
	Зам. директора по УВР, Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация индивидуальной работы с обучающимися с низкой мотивацией к учению и имеющими пробелы в знаниях и испытывающими трудности в обучении
	Зам. директора по УВР, Зам. директора по ВР, социальный педагог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка документации школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПЕД

СО

ВЕ

ТЫ
	Анализ работы школы в 2023-2024 учебном году. Проблемы, задачи на 2024-2025 учебный год. Утверждение плана работы школы на 2024-2025 учебный год.
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Качество образования как основной показатель работы школы.

	зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Развитие профессиональных компетенций педагогов
	Директор, зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Воспитание в современной школе: от программы к конкретным действиям»
	 зам. директора по ВР, советник по воспитанию
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Допуск к итоговой аттестации выпускников основной и средней школы
	Директор, зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Перевод учащихся в следующий класс (1-8, 10 классы)
	Директор, зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выпуск из основной школы
	Директор, зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выпуск из средней школы
	Директор, зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СОВЕЩАНИЯ 


	Готовность школы к новому учебному году, обеспеченность учебниками, безопасность образовательного процесса.
	Директор, зам. директора по АХД, библиотекарь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итоги проверки классных журналов, качество рабочих программ
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итоги ГИА-2024 и вопросы подготовки к ГИА-2025
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация системы дополнительного образования
	Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Адаптация первоклассников по итогам КОК 1-х классов
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
психолог
	
	
	3-4
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Адаптация пятиклассников по итогам КОК 5-х классов 
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
психолог
	
	
	1-2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Итоги четверти (полугодия), посещаемость учебных занятий в т.ч. детьми группы риска, – отчет КР
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Итоги КОК в 9-х классах
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	
	
	
	
	1-2
	
	
	
	
	
	

	
	Итоги КОК в 11-ом классе
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	
	
	
	
	3-4
	
	
	
	
	
	

	
	Итоги КОК в 4 классе
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка учебного плана на новый учебный год

	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итоги учебного года, порядок завершения
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация летнего отдыха
	Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ результатов репетиционных ЕГЭ, ГИА
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	УПРАВЛЯЮЩИЙ СОВЕТ
	Обсуждение анализа деятельности школы за 2023-2024 уч. год, проблем и задач на следующий учебный год. Обсуждение содержания   Публичного отчетного доклада.
	Директор
Зам директора по УВР и ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	О готовности школы к 2024-2025 учебному году. Утверждение плана работы УС на 2024-2025 учебный год. Организация проведения выборов в новый состав УС
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Об организации качества питания обучающихся, обеспечение льготным питанием обучающихся.
	Директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Развитие МТБ. Поступление и расходование денежных средств в 2024г. Принципы формирования бюджета на 2025 год. Состояние санитарно-гигиенических условий в организации образовательного процесса.
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Состояние безопасности ОП и здоровьесохранения. Выполнение предписаний государственных контролирующих организаций. Соблюдение прав участников образовательных отношений, рассмотрение их обращений
	Директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Участие УС в формировании Отчета о самообследовании школы за 2024 год. Исследование удовлетворенности школой детей, родителей  
	Директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Качество обучения учащихся школы в 2024 -2025 учебном году.  Вопросы организации летней оздоровительной кампании.
	Директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2. Методическое сопровождение образовательного процесса
Тема: «Формирование и оценка предметных и метапредметных компетенций учителя»

Цель: развитие творческого потенциала учителей, повышение их профессиональной компетентности.
Задачи:

· Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей в рамках реализации проекта «Цифровая 

образовательная среда».
·   Продолжить работу в рамках проекта РМА по формированию читательских компетенций у обучающихся на всех предметах  НОО,
 ООО и СОО.

· Обобщать и внедрять в практику опыт творчески работающих учителей.

· Способствовать формированию индивидуального профессионального стиля молодых учителей.
· Развитие профессиональных компетенций в формировании функциональной грамотности учащихся.

· Способствовать самообразованию педагогов посредством создания и реализации ИОМ.
· Развивать методические компетенции учителей, работающих на базе центра естественно-научной направленности «Точка роста». 
· Совершенствовать работу в проектной деятельности и НОУ.
	Формы
	содержание работы

	ответственные 
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май


	июнь

	МЕТОДИЧЕСКИЙ СОВЕТ


	 Анализ итогов работы за 2023-2024 уч. год.  Утверждение плана работы МС на 2024-2025г.
Согласование рабочих программ учителей
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Реализация единых ФООП
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Реализация  обновленных ФГОС НОО, ООО,  СОО: проблемы и перспективы
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ результатов мониторинговых и репетиционных ГИА
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Создание и реализация ИОМ педагогов
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Внесение изменений в ООП
	Зам. дир.по УВР, зам. дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обновление нормативной базы
	Зам. дир.по УВР, зам. дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Формирование функциональной грамотности в различных предметных областях
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ методической работы за год
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СЕМИНАРЫ
	 Проведение методических, обучающих, практических семинаров ( по запросу педагогов)
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВПГ
	Реализация проекта «Точка роста»
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Реализация инклюзивного образования
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Реализация проекта «Наставничество»
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Реализация проекта РМА по формированию ФГ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ
	Собеседование с педагогами, подлежащими аттестации. Ознакомление с регламентом, с процедурами аттестационных мероприятий
	Зам. директора по УВР,ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Подготовка документов на аттестацию, проведение процедуры согласования 
	Зам. дир. по УВР, ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Прием заявлений от учителей, оформление заявки   на аттестацию в 2025-2025 учебном году

	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ШМО (по планам)
	Повышение методической компетентности педагога как условие повышения качества образования школьников
	Рук. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Предметные компетенции
	Рук. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Экспертные компетенции (ККР, ОГЭ, ЕГЭ)
	Рук. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Аналитические компетенции (ВПР)
	Рук. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Разработка индивидуального образовательного маршрута школьника
	Рук. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Система работы с детьми «группы риска» (инд. собеседования)
	Рук. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Презентация творческих достижений педагогов за год (выставление материалов на сайт) в рамках отчета по темам самообразования на ШМО
	Зам.дир.по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3. Подготовка к итоговой аттестации
Цель: создание благоприятной образовательной среды, обеспечивающей доступное качественное образование, способствующей повышению качества итоговой аттестации. 
Задачи:

· Обеспечить информационную поддержку участников ОП

· Обеспечить методическую поддержку учителей

· Обеспечить психолого-педагогическое сопровождение

· Повысить эффективность административного контроля

· Повысить эффективность работы учителя

· Провести защиту ИИП учащихся 9-х и 11-х классов как форму оценки качества формирования метапредметных результатов обучения
	формы
	Содержание работы
	ответственные 
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май


	июнь

	Организационные мероприятия
	Проведение совещания по итогам   ГИА 2024 и по вопросам подготовки к ГИА 2025
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Корректировка плана проведения родительских собраний о подготовке учащихся к ЕГЭ, ГИА, о нормативной базе ЕГЭ, ГИА
	Директор

Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Педсовет о допуске учащихся 11-го класса к государственной (итоговой) аттестации, подготовка приказа о допуске учащихся к ЕГЭ, о допуске учащихся 9 класса на ГИА
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Приказы о сопровождении учащихся на ЕГЭ,  ГИА
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Педсовет «Выпуск из основной школы»
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Педсовет «Выпуск из средней школы»
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Согласование и утверждение рабочих программ учителей-предметников, программ повышения качества образования
	Зам. дир. по УВР, директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация проведения тренировочных ОГЭ, ЕГЭ
	Зам. по УВР
	
	
	9

11
	
	11
	9
	11
	
	
	
	

	
	Формирование предварительной базы данных участников, организаторов и экспертов ОГЭ, ЕГЭ
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение внутришкольной учебы организаторов ЕГЭ, ОГЭ
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка расписания предэкзаменационных консультаций
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка справки о результатах ЕГЭ 
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Совещание «Итоги КОК в 11 классах»
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Совещание «Итоги КОК в 9 классах»
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Совещание «О ходе подготовки к ЕГЭ и ОГЭ»
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Совещание «Эффективность индивидуальных и групповых занятий при подготовке к итоговой аттестации выпускников всех ступеней образования»
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Совещание «Анализ репетиционных ЕГЭ, ОГЭ»
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Создание базы данных, подготовка документов ОГЭ, ЕГЭ
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организационные мероприятия


	Корректировка базы данных участников ОГЭ, ЕГЭ
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Сбор информации о выборе предметов на ОГЭ, ЕГЭ
	Кл. руководители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ознакомление родителей учащихся с результатами тренировочных и диагностических работ, индивидуальной траекторией подготовки учащихся, рекомендациями учителей-предметников
	Классные руководители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Классные часы по профориентации
	Кл. руководители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ результатов ОГЭ и ЕГЭ 2024. Принятие решения о корректировке плана работы методических объединений по подготовке к ЕГЭ
	Руководители ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ознакомление учителей и учащихся с интернет-ресурсами по подготовке к ЕГЭ, ОГЭ
	Учителя-предметники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Мониторинг результатов тренировочных и диагностических работ
	Руководит. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Корректировка рабочих программ с учетом графика тренировочных и диагностических работ по предмету, особенностей класса, кодификатора по предмету.
	Учитель 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Изучение нормативной базы ЕГЭ, ГИА, демонстрационных вариантов ЕГЭ, ГИА по предмету, интернет-ресурсов для подготовки к ЕГЭ, ГИА
	Учитель 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Составление индивидуальных траекторий обучающихся по подготовке к итоговой аттестации
	Учитель 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение тренировочных работ на уроках
	Учителя-предмет.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение тренировок по заполнению бланков
	Учителя-предмет.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение консультаций 
	Учителя-предмет.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организационные мероприятия


	Собрание с выпускниками средней школы по условиям проведения итоговой аттестации
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Родительское собрание в 9 классе «ознакомление с условиями и формами проведения итоговой аттестации выпускников основной школы»
	Зам.дир. поУВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Родительское собрание в 11 классе «Ознакомление с условиями и формами проведения итоговой аттестации выпускников средней школы»»
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Родительское собрание в 9 и 11 классах «О ходе подготовки к итоговой аттестации. Проблемы. Обеспечение психологической готовности к экзаменам»
	Зам. директора по УВР Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Родительское собрание в выпускных классах «Ознакомление с приказом по итоговой аттестации и графиком проведения экзаменов» 
	Директор 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Индивидуальное собеседование с родителями
	Администрация 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оформление стенда по итоговой аттестации 
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оформление уголков «Готовимся  к ЕГЭ, ОГЭ» в кабинетах.
	Учителя-предмет.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Информирование участников ОП через школьный сайт
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Изготовление памяток участникам ОГЭ, ЕГЭ.
	Педагог-психолог

Кл. рук.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Контроль
	Собеседование о ходе подготовки к итоговой аттестации
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контроль качества ОП в выпускных классах
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	КОК в 9 и 11 классах. Цель: контроль качества образовательного процесса. Готовность к итоговой аттестации
	Администрация 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Репетиционные ОГЭ, ЕГЭ
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Индивидуальное консультирование учителей по проблемам
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Контроль посещаемости учебных занятий, предметных консультаций
	Кл. руководитель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Мониторинг уровня подготовки учащихся к ЕГЭ, ОГЭ по различным темам курса
	Учитель 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	        Методическая

работа
	Анализ результатов ЕГЭ, ОГЭ
	Рук. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Планирование работы учителя по подготовке к итоговой аттестации
	Рук. ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Повышение квалификации по вопросам подготовки к ЕГЭ, ОГЭ
	Учителя -предмет.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультации по составлению рабочих программ с учетом особенностей класса и кодификатора по предмету
	Зам. директора по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Индивидуальные консультации по вопросам подготовки к ЕГЭ, ОГЭ
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Психологическое сопровождение
	Диагностика индивидуальных способностей, склонностей,
интересов в рамках профориентации, диагностика эмоционального состояния,  психологическая готовность к  ГИА 9-11 классы
	Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Практические занятия для 9, 11 классов по обучению приемам стабилизации психоэмоционального состояния личности «Как справиться со стрессом на экзамене», по обучению методам снятия нервно-психического напряжения, обучение методам релаксации
	Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультирование учащихся 9-х. 11-х классов по результатам диагностического обследования
	Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Индивидуальные собеседования с обучающимися по преодолению неуверенности, стресса  и повышенной тревожности
	Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Информирование участников образовательного процесса
Цель: обеспечение открытости школы для всех участников образовательного процесса
	формы
	содержание работы
	ответственные 
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май


	июнь

	Школьный сайт


	Обновление содержания: новости, результаты работы школы, планы и т.д.
	Администрация

Отв. за  сайт
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Родительский угол»
	Зам. дир. по ВР Педагог -психолог, логопед
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Создание и поддержание групп классов в ВК  «СФЕРУМ»
	Кл. рук.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Сотрудничество с районной газетой «Новое время»
	 Администрация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Информационный библиотечный стенд
	Зав.библиотекой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Профориентация
	Соц.педагог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«План работы школы на 2024-2025учебный год», 
 «План работы школы на месяц»
	директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Аттестация педагогических работников»
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Стенды по безопасности, ДДТТ
	Пед-орг. ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Стенд по патриотическому воспитанию
	Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Стенд по правильному питанию
	Зам. директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Стенд, отражающий деятельность спортивного клуба
	 Руководитель ШСК
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Классные уголки, ДДТТ
	Кл. руководители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Охрана труда»
	Зав.кабинетами
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Итоговая аттестация выпускников
	Зам. дир. по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Стенды по деятельности школьных детских общественных объединений
	Советник по воспитанию
вожатая
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5. Внутришкольный контроль

Цель: совершенствование деятельности школы, повышение мастерства учителей, улучшение качества образования.

Задачи: 
· Развивать систему мониторинга деятельности школы.

· Выявлять случаи нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принимать меры по их пресечению и предупреждению;

· Осуществлять анализ эффективности результатов деятельности педагогических работников, распространять положительный опыт и устранять негативные тенденции;

· Оказывать методическую помощь педагогическим работникам.
	Направления
	Объекты  контроля
	Содержание контроля 
	Ответственные
	Итог
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май 
	июнь

	ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВСЕОБУЧА
	Обеспеченность учебниками
	Готовность учащихся к учебному году
	Зам. директора по УВР
библиотекарь
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Готовность детей группы риска и малообеспеченных к учебному году
	Работа классного руководителя с детьми группы риска и их семьями
	Зам. директора по ВР
Соц педагог
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Посещаемость учебных занятий детьми группы риска
	Выявление причин пропусков занятий.

Оценка системы работы классных руководителей по предупреждению пропусков занятий
	социальный педагог
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Работа с детьми, имеющими низкий уровень успешности
	Предупреждение неуспеваемости
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам по УВР 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВЕДЕНИЕ ДОКУМЕНТАЦИИ
	Классные журналы
	 Выполнение инструкций по ведению журнала классными руководителями
	Зам. директора по УВР
	Справка
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	Выполнение требований к ведению журнала учителями-предметниками.
	Зам. директора по УВР
	Замечания в журнале
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Система опроса, накопляемость оценок 
	Зам.дир. поУВР
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Выполнение практической части. Соответствие тематическому планированию
	Зам. директора по УВР
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Уголки и журналы по ТБ
	Наличие, регулярность заполнения
	Зам. директора по УВР
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дневники учащихся
	Работа классного руководителя с дневниками
	Зам. директора по УВР
	Справка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ведение тетрадей
	Выполнение единого орфографического режима. Качество проверки тетрадей учителями. Система работы учителя с рабочими тетрадями.
	Рук. ШМО
	Анализ на ШМО, справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Журналы ДО
	Выполнение инструкций по ведению журнала педагогами

Выполнение требований к ведению журнала учителями-предметниками

Выполнение практической части. Соответствие тематическому планированию
	Зам. директора по ВР
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Планы воспитательной работы
	
	Зам. директора по ВР
	Справка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Программы ДО
	
	Зам. директора по ВР
	Справка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	КЛАССНО-ОБОБЩАЮЩИЙ КОНТРОЛЬ
	1 -е классы
	Адаптация к школе. Работа с детьми ОВЗ
	 Администрация
	Совещ. при директоре
	
	3-4
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5 – е классы
	Адаптация при переходе на 2 ступень образования. Работа с детьми ОВЗ
	Администрация
	Совещ. при директоре
	
	1-2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4 – е классы
	Контроль качества образовательного процесса. Работа с детьми ОВЗ.
	Администрация
	Совещ. при директоре
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9 – е классы
	Контроль качества образовательного процесса. Готовность к итоговой аттестации
	Зам. директора по УВР
	Совещ. при директоре
	
	
	
	1-2
	
	
	
	
	
	

	
	11 – й класс
	Контроль качества образовательного процесса. Готовность  к ИА
	Зам. директора по УВР
	Совещ. при директоре
	
	
	
	3-4
	
	
	
	
	
	

	
	8-е классы
	Контроль качества образования
	Администрация
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4, 9-11 классы
	Система работы по формированию навыков учащихся проектной и исследовательской деятельности
	Администрация
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Работа с неуспевающими
	Состояние работы с неуспевающими
	Администрация
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка к итоговой аттестации
	Контрольные срезы
	Администрация
	Справка 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обучающиеся с ОВЗ
	Реализация ФГОС АООП
	Администрация
	Совещание при директ.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПЕРСОНАЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ
	По необходимости
(по приказу директора)
	
	Директор
Зам директора по УВР и ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


6. Мониторинг образовательного процесса
Цель: Повышение качества образовательного процесса, обеспечение требований, предъявляемых к образовательному процессу.
Задачи:

· Обеспечить регулярное и наглядное представление информации о ходе образовательного процесса;
· Прогнозировать результаты деятельности педагогов;

· Принимать управленческие решения по результатам мониторинговых исследований
	НАПРАВЛЕНИЯ 
	Показатели, измеряемые в ходе мониторинга


	Мониторинговые средства 
	Ответственные
	Форма предъявления результата
	сентябрь
	Октябрь                    
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май 
	июнь

	
	Стартовая диагностика (1 класс)
	СД1
	Рук. МО
	Аналитические 

материалы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итоговая диагностика 1-3 класс
	контрольные работы (русский язык, математика, литературное чтение, окружающий мир)
	Рук. МО
	Аналитические 

материалы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4 класс 
	КДР
	Рук. МО. 

Зам. директора по УВР
	Аналитические 

материалы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5-11 классы
	КДР по плану ЦОКО
	Зам. директора по УВР
	Аналитические 

материалы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4-11 классы 
	ВПР
	Зам. директора по УВР
	Аналитические 

материалы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


7.Сотрудничество с семьей и общественностью
Цели:  

· Установление связей школы с родителями обучающихся для реализации целей обучения и воспитания школьников.

· Расширение масштабов и повышение уровня общественной поддержки на основе развития сотрудничества образовательного учреждения с социальными партнерами.

Задачи:

· Создать условия для оперативного учета образовательных потребностей.

· Обеспечить педагогическое просвещение родителей. 
· Оказывать помощь родителям в решении педагогических задач.

	формы
	содержание работы


	ответственные 
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	Май


	июнь

	РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ
	Классные родительские собрания
	Кл.рук
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Собрание с родителями будущих первоклассников. 
	 зам.дир.по УВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Собрание с родителями выпускников основной и средней школы
	директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	День открытых дверей для будущих первоклассников и их родителей
	директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Тематическое классное собрание для родителей 1 - 3 ступеней образования (по плану КР)
	 КР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультации, собеседования с родителями по реализации плана мероприятий по обеспеченности учебниками.
	директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Классные родительские собрания для родителей 2-3 ступеней образования «Ограничение и наказание: эффективность в воспитании» 
	КР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Тематическое собрание для родителей  детей СОП, ВШУ:
	социальный педагог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СОБЕСЕДОВА

НИЯ
	Собеседование с родителями выпускников, претендующих на аттестат особого образца и медали 

	директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРЯМАЯ ЛИНИЯ
	Консультирование родителей по вопросам «Спрашиваете – отвечаем»


	Администрация 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПУБЛИКАЦИИ
	Подготовка  материалов о  воспитании детей  в помощь родителям  в раздел сайта  «Родительский угол»
	Зам. дир. по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Подготовка материалов для публикации на сайте школы  и  в районной газете «Новое время» о содержании деятельности с обучающимися.
	Администрация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СОВЕТ  ПРОФИЛАКТИКИ
	Заседания Совета профилактики.


	 зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нарушение дисциплины, нарушение взаимоотношений ученик – учитель, несоблюдение обязанностей школьника, не выполнение обязанностей родителей (текущие проблемы)
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Рейды совета профилактики совместно с классными руководителями 


	  Социальный педагог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Собеседование с родителями детей группы риска по предупреждению неуспеваемости и асоциального поведения.
	 зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Отчет классных руководителей о работе с детьми,  находящимися в СОП.
	Кл. рук
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Помоги пойти учиться», адресная помощь нуждающимся детям из малообеспеченных  семей.

Отчеты о проведении акции «Помоги пойти учиться» 01.10.2024г. Оказание материальной помощи малообеспеченным категориям семей для подготовки детей в школу (до 30.09.2024г.)
	 Социальный педагог, вожатая, кл.рук.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Индивидуальная работа, собеседования с детьми, их родителями, состоящими на учете в ПДН
	 зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Отчет о реализации индивидуальной профилактической работы с детьми, стоящими на учете в КДН
	 зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация летнего отдыха детей и трудоустройства старшеклассников, реализация программы «Лето2025»
	 зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8.  Воспитательная работа
Цель: 

· создание оптимальных условий для развития, саморазвития и самореализации личности ученика – личности психически и физически здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, востребованной в современном обществе.

Задачи:

· формировать у школьников целостное и гармоничное представление о ценностях материальной и духовной культуры, различных сферах искусства;

· формировать экологическое сознание, мировоззрение как внутренний регулятор поведения учащихся в окружающей среде;

· воспитывать личность, способную к свободному и добровольному выбору образа жизни и труду в соответствии с законами природы и интересам человека;

· развивать навыки, обеспечивающие включение в общественную жизнь на основе принципов гуманизма и демократии;

· развитие системы ученического самоуправления, обеспечивая включение администрации и учащихся школы в решение значимых для школы проблем, формируя социальную активность подрастающего поколения, способствуя развитию лидерства.

	формы
	содержание работы
	ответственные 
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май


	июнь

	Программа «Одаренные дети»
	Диагностика по выявлению одаренных (или способных) детей, определение вида одаренности, составление списка, ведение базы «Одарённые дети Красноярья»
	Кл рук.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация патронажа между учащимися и учителями-предметниками, педагогами дополнительного образования.
	Кл рук
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация и проведение школьного тура предметных олимпиад
	Рук ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Участие в  районных, краевых  предметных олимпиадах
	Учителя-предметники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение предметных Дней 
	Руководители  ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Участие в дистанционных конкурсах
	Учителя - предметники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Ярмарка увлечений» (презентация программ дополнительного образования)
	Зам. дир. по ВР.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Традиционный общешкольный  конкурс «Самый классный»


	Зам. дир. по ВР.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Школьный тур олимпиады для учащихся 4 класса «Всезнайка»
	Рук ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Фестиваль «Таланты  без границ»
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный дистанционно-очного конкурс «Битва художников».
	Рук ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Конкурс чтецов «Живая классика»
	Рук ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Школьный танцевальный фестиваль
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Школьный фестиваль по лего - конструированию  для учащихся 1-5кл.
	Рук ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Конкурс чтецов «Часовые Родины»
	Рук ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Конкурс ДПИ «Космическая фантазия»
	Рук ШМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Слёт отличников и ударников учёбы


	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ШНОУ «Эврика»
	Определение тем научно-исследовательских работ
	Учителя - предметники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация  деятельности  ШНОУ «Эврика»


	рук. ШНОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультации при оформлении, перед устной защитой


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Школьная научно-практическая  конференция
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Рождественские чтения»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итоговое собрание членов НОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Общешкольный праздник  «День науки»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Краеведческие чтения «Земля Большемуртинская».
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	РНПК для учащихся 1-4 классов «Первые шаги в науку»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Конкурс познавательных проектов для учащихся 1-3 классов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Краевой форум научных исследовательских работ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Краевой конкурс исследовательских краеведческих работ «Моё Красноярье»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дистанционный конкурс «Страна чудес – страна исследований»  для учащихся 4-5 класса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция  «Молодёжь выбирает жизнь»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Засветись».
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Конкурс социальных инициатив «Мой край - Мое дело».
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«День Героев Отечества».
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Ленточка Ленинградской победы».
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Районная акция «Дети войны».
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Районная  акция «Дети рисуют мир!»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Районная  акция «Окна Победы»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Традиционный школьный конкурс «Самый классный» 
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Посвящение в первоклассники, принятие в ряды «Орлята России»»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Районный слет  детских общественных объединений.
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Остановим насилие против детей!»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный этап краевой акции «Покажем мир вместе»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Зимняя планета детства»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Живи, елочка»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акции «Сохраним лес живым», «Первоцветы»


	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Подари пернатым дом»


	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Общешкольный праздник «День Земли»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Конкурс ландшафтного дизайна «Гео-декор»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный этап краевого лесного конкурса «Подрост»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Фестиваль природопользователей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Программа «Патриот и гражданин»


	Соревнования допризывной молодежи (9  – 11 классы)
	Преподаватель организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Деятельность отряда ЮИД
	рук.объединения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Конкурс «Безопасное колесо»
	рук.объединения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный этап краевого  конкурса  «Символы России. Символы края. Символы семьи»

	педагог ИЗО, технологии, истории, рус.яз.и лит-ры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Форум школьных музеев
	Саранова Е.К.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Кросс наций
	уч.физ-ры.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Месячник по безопасности дорожного движения.
	рук.объединения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Краевой дистанционный этап конкурса «Знатоки дорожных правил»
	рук.объединения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный этап краевой акции «Пешеход на переход»
	рук.объединения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Месячник патриотического воспитания (1 – 11 классы)
	Зам. дир. по ВР

Преп. Орган.  ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Обелиск»
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Конкурс семейных и детских работ ко Дню Матери
	Зам. дир. по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Праздничный концерт ко дню пожилого человека
	Зам. дир. по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Программа «Страна здоровья»
	Общешкольный День Здоровья
	Учителя физ-ры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Режим здоровьесбережения в образовательном процессе ( вопрос на совещании)
	 Директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный этап краевой профилактической акции «Молодёжь выбирает жизнь!» 


	Зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Турнир по русским шашкам 
	 Педагог ДО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соревнования по настольному теннису 
	Руководитель ШСК
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соревнования по игре в шахматы
	Руководитель  Ш СК
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Акция «Физкультура – альтернатива пагубным привычкам».
	учителя физкультуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соревнования по волейболу
	учителя физкультуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соревнования по мини-футболу
	учителя физкультуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Лыжные гонки
	учителя физкультуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Президентские тесты
	учителя физкультуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соревнования по легкой атлетике
	Учителя физкультуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский День Здоровья
	Зам. дир. по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Традиции школы
	 Праздник «День знаний»
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Осенний бал» для старшеклассников. 

«Осенний праздник» - для 1 и 2 ступени.
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Посвящение в Орлята»
	Советник по воспитанию
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	День самоуправления. День учителя. 
	11 класс.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	День матери
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«Новогодние праздники»
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Праздник «День защитника Отечества»
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Праздник к «8 марта»
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	День юмора.
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	«День семьи»
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Праздник «Последнего звонка». 
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выпускные  вечера 
	зам.дир.по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Праздник, посвященный  дню  защиты детей  
	Зам директора по ВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


10.   Психолого-педагогическая поддержка образовательного процесса

Цель психолого-педагогического сопровождения: создание в общеобразовательном учреждении благоприятных социально-психологических условий, способствующих максимальному развитию личностного и творческого потенциала всех участников образовательного процесса.

Задачи психолого-педагогического сопровождения:

-раннее выявление и оказание психологической помощи детям, имеющим трудности в обучении и воспитании;

-профилактика школьной и социальной дезадаптации;

-консультативная и информационная психологическая поддержка учащихся, родителей и педагогов;

-повышение мотивации обучения у учащихся;

-создание психологически комфортных условий для развития личности каждого ребенка;

-формирование у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и самоопределению;

-формирование у обучающихся установок на здоровый образ жизни;

-организация работы с учащимися и родителями по вопросам психологической подготовки к ГИА и ЕГЭ;

-организация работы с детьми категории «одаренные»;

- организация работы с детьми категории «ОВЗ».
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	Игры и психотехнические упражнения, направленные на развитие познавательной и эмоционально-волевой сферы, навыков адекватного социального поведения школьников.
	Педагог-психолог
	Отчет 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультационная и просветительская работа
	По запросу 
	Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Психолого-педагогическое сопровождение процесса адаптации учащихся 5 класса
	Изучение периода адаптации учащихся по методике Александровской.
	Методика Александровской.

(Познавательные УУД

Регулятивные УУД

Коммуникативные УУД)
	Педагог-психолог
	Мониторинг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Психолого-педагогическая диагностика.
	- Тест школьной тревожности Филлипса (Личностные УУД)

- Методика самооценки В.Н.Ковалева. (Личностные УУД)

- Прогрессивные матрицы» Равена

(Познавательные УУД)

- Личностный опросник Кеттелла в модификация Л.А. Ясюковой

(Регулятивные УУД)
	Педагог-психолог
	Мониторинг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультационная и просветительская работа
	По запросу 
	Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коррекционно – развивающая работа
	Тренинги, беседы, игры и психотерапевтические упражнения.
	Педагог-психолог
	Анализ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Психолого – педагогическое сопровождение обучающихся 10 класса
	Психолого – педагогическая диагностика
	- «Социометрия» автор Морено;

- Изучение мотивации обучения старших подростков М.И. Лукьянова, Н.В. Калинина;

- Анкета «Определение психологического климата в классе» Л.Г.Федоренко
	Педагог-психолог
	Мониторинг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультационная и просветительская работа
	По запросу для родителей.
	Педагог-психолог
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сопровождение готовности учащихся 4 класса при переходе среднее звено
	Психолого – педагогическая диагностика
	- Методика «Уровень школьной мотивации»

- Методика «Определения умственного развития»

- Методика «Три оценки»

- Методика «Экспертная оценка психолого – педагогического статуса ученика на этапе завершения обучения в начальной школе»


	Педагог-психолог
	Мониторинг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка рекомендаций для родителей по результатам диагностики.
	Рекомендации для родителей.
	Педагог-психолог
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коррекционно – развивающая работа
	Развивающее занятие «Впереди у нас 5 класс»
	Педагог-психолог
	Анализ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	План работы педагога – психолога по взаимодействию

с тревожными обучающимися
	Психолого – педагогическая диагностика
	- Методика Филлипса «Оценка уровня тревожности» (5,6,8 классы);

-Методика Кондаша «Шкалы тревожности»

(9-11 классы).

-Методика А.И. Захарова и М. Панфиловой «Страхи в домиках» (1,3,4 классы).

-методика Филлипса «Оценка уровня тревожности» (5,6,8 классы);

2. Методика Кондаша «Шкала тревожности (9,11 кдассы)
	Педагог-психолог
	Мониторинг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультационная и просветительская работа
	Проведение индивидуальных и групповых консультаций с родителями, педагогами, обучающимися. По запросу.
	Педагог-психолог
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коррекционно – развивающая работа
	- Коррекционно-развивающая работа с подростками

(с высоким уровнем тревожности)

«Развитие навыков общения и позитивного отношения к себе» (5-11 классы)

- Групповые и индивидуальные занятия с элементами арт-терапии по преодолению страхов с обучающимися имеющими высокий уровень тревожности (1-4 классы)
	Педагог-психолог
	Анализ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Профориентация
	Психолого – педагогическая диагностика
	- Первичная диагностика

Анкета «Изучение профессиональных намерений старшеклассника» (9-11 классы).

- Про диагностика

Методика ДДО Климова (9-11 классы).

- Диагностика интересов, склонностей Методика Голомштока «Карта интересов» (9-11 классы).

- Диагностика индивидуально-личностных характеристик (опросник по изучению типа темперамента) методика Айзенка (8 классы).

- Диагностика профессиональных склонностей (опросник Л. Йовайши, модификация Г.В. Резапкиной) (9-11 классы).
	Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультационная и просветительская работа
	Проведение индивидуальных и групповых консультаций для учащихся и родителей.
	Педагог-психолог
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа по подготовке к итоговой аттестации
	Психолого – педагогическая диагностика
	- Диагностика самочувствия, активности и настроения. Методика САН

- Диагностика уровня тревожности «Шкалы социально –ситуационной тревоги Кондаша»

- Диагностика мотивационной направленности личности на достижение успеха. Методика Т. Элерса.

(9, 11 классы)
	Педагог-психолог
	Мониторинг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультационная и просветительская работа
	Консультирование обучающихся, родителей педагогов по вопросам психологической готовности к экзаменационным испытаниям.
	Педагог-психолог
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коррекционно – развивающая работа
	Индивидуальная коррекционно- развивающая работа на повышение устойчивости к воздействию к стрессовым факторам.

По необходимости или запросу.
	Педагог-психолог
	Анализ.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа с детьми «группы риска»
	Психолого – педагогическая диагностика
	- Изучение индивидуальных особенностей развития детей, с признаками отклоняющегося поведения. 

- Изучение интересов и склонностей учащихся через тестирование, анкетирование и наблюдение
	Педагог-психолог
	Анализ.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультационная и просветительская работа
	- Консультирование подростков (в том числе «Группы риска»), родителей и учителей (по запросам)

- Рекомендации родителями вновь прибывших учащихся.

- Консультации с ребенком, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, по предупреждению случаев детского суицида.

- Индивидуальные консультации с учащимися (анализ собственного поведения, законопослушное поведение)
	Педагог-психолог
	Анализ.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коррекционно – развивающая работа
	Проведение коррекционных занятий с «трудными детьми». Тренинги, игры, беседы.
	
	Анализ.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Коррекционно-развивающая работа с детьми ОВЗ
	Психолого-педагогическая диагностика
	Тест И.П. Павлова, «Долговременная память», методики «4 лишний», «Простые аналогии», Домик», «Графический диктант», «Корректурная проба».
	
	Мониторинг.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Коррекционно-развивающие занятия
	По индивидуальным программам.
	
	Анализ.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


11. Работа школьной библиотеки
Цель: Создание благоприятной среды для подготовки учащихся к продуктивному осуществлению познавательной, учебной и иной деятельности, их успешной самореализации через повышение  информационной культуры в условиях современного информационного общества. 

Задачи:
· Формирование информационного мировоззрения учащихся;

· Обучение умениям и навыкам по информационному самообеспечению учебной, познавательной и иной деятельности;

· Обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования учащихся путем библиотечного и информационно-библиографического обслуживания учащихся и педагогов, оказывать помощь в деятельности учителей и учащихся в образовательных процессах;

· Сбор, накопление и обработка информации и доведение ее до пользователей. Проведение внеклассной работы на базе источников информации, имеющихся в библиотеке;

· Обеспечение оптимальных санитарно-гигиенических и эстетических условий пребывания в библиотеке;

· Формирование у читателей-учащихся навыков независимого библиотечного пользователя, обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиску отбору и критической оценке информации;

· Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий. Обеспечение возможности наиболее полного и быстрого доступа к документам. Оказание методической и консультационной помощи в поиске информации педагогам, родителям и учащимся.

	Направления
	Содержание работы
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май


	июнь

	Работа с фондом учебной литературы
   
	Подведение итогов движения фонда. Диагностика обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями на 2024-2025 учебный год
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прием и выдача учебников учащимся
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обеспечение выдачи учебников в полном объеме согласно учебным программам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Составление совместно с руководителями ШМО бланка заказа на учебники с учетом их требований на 2024-2025 учебный год. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Формирование общешкольного бланка заказа на учебники и учебные пособия с учетом замечаний курирующих заместителей директора школы и руководителей методических объединений, а также итогов инвентаризации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Согласование и утверждение бланка-заказа на 2025-2026 учебный год с администрацией школы, его передача районному методисту
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Осуществление контроля над выполнением заказа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прием и обработка поступивших учебников: оформление накладных, запись в КСУ, штемпелевание, присвоение инвентарных номеров, оформление картотеки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение работы по сохранности учебного фонда: рейды по классам с проверкой учебников
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Списание учебного фонда с учетом ветхости и смены учебных программ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оформление информационного стенда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Размещение информации на школьном сайте
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Изучение и анализ использования учебного фонда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Пополнение и редактирование картотеки учебной литературы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расстановка новых изданий в фонде. Оформление накладных на учебную литературу и их своевременная передача в бухгалтерию
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оформление тетради выдачи учебников
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Участие в составлении УМК на 2024-2025 учебный год
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	работа с фондом прочей литературы


	Изучение состава фонда и анализ его использования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Своевременный прием, систематизация, обработка и регистрация новых поступлений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выдача документов пользователям библиотеки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Оформление фонда посредством полочных, буквенных разделителей с портретами детских писателей, с индексами разделов согласно таблицам ББК для школьных библиотек, поддержание эстетики оформления
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проверка правильности расстановки фонда 1 раз в четверть
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация фонда особо ценных изданий и проведение периодических поверок сохранности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Работы по мелкому ремонту и переплету книг с привлечением библиотечного актива
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Составление списка должников 2 раза в учебном году
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обеспечение требуемого режима систематизированного хранения и физической сохранности библиотечного фонда. Раз в месяц – санитарный день
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Систематический контроль за своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Списание ветхой литературы и литературы по моральному   износу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обеспечение работы читального зала, переоформление читального зала
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация обслуживания по МБА (получение литературы во временное пользование из других библиотек)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Комплектование фонда периодическими изданиями.

Оформление подписки на 1 полугодие 2022 года
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Справочно - библиографическая работа
	Ведение учета выполненных библиографических справок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Пополнение картотеки библиографических справок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выполнение тематических, фактографических, информационных справок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультации у каталога и картотек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение библиотечно-библиографических занятий для учащихся начальной и средней школы с применением как традиционных методов, так и новых информационных технологий 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12. План административно-хозяйственной деятельности 
12.1. ПОДГОТОВКА ШКОЛЫ К НОВОМУ УЧЕБНОМУ ГОДУ

	
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль

	1. Составление плана подготовки учреждения к новому учебному году
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подготовка документов к сдаче школы:

– акты-разрешения на работу в кабинетах физики, химии, биологии, информатики, спортзале и на спортплощадке; 

– замеры сопротивления электросети (здание школы, подвальные помещения, гараж).

- лабораторные испытания огнезащитной обработки деревянных конструкций кровли, ограждений кровли
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Организация косметического ремонта предметных кабинетов, коридоров, туалетов и других помещений. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Работа по выполнению предписаний Роспотребнадзора, 

Госпожнадзора, Ростехнадзора.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.  Приобретение и перезарядка огнетушителей, замена сгоревших  ламп
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.  Приобретение мебели, учебного оборудования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Участие в приемке предметных кабинетов к новому уч. году
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.  Работа на территории: косьба травы, прополка клумб
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.  Обследование технического состояния здания, помещений, инженерных систем, оценка пожарной, электро-. и конструктивной безопасности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.2.  ПОДГОТОВКА К ОСЕННЕ-ЗИМНЕМУ СЕЗОНУ

	
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	

	1. Анализ предыдущего сезона
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Приказы о создании комиссии по:

– осеннему осмотру здания помещений
– новогодним праздникам и каникулам

- весеннему осмотру здания помещений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Проверка работы отопительной системы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Перезаключение договоров с подрядными организациями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Проверка освещения в здании и территории
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Контроль за вывозом ТБО и жидких отходов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Контроль за температурным режимом и влажностью в здании  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Инвентаризация, выверка наличия материальных активов и основных средств  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Списание, утилизация списанных нематериальных активов и основных средств
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.3. СОДЕРЖАНИЕ ТЕРРИТОРИИ

	Вид деятельности
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении



	
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	

	1. Подготовка комплексного плана-схемы озеленения участка, плана-проекта ландшафтного дизайна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Сбор семян, выращивание рассады цветов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Очистка газонов, обрезка, полив и скос травы на территории школы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Составление акта обследования на безопасность спортивных сооружений, игровых форм, ограждения территории
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Проведение текущего ремонта и покраска сооружений на территории, благоустройство спортивной площадки, игровых форм и др.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Организация и проведение субботников на территории ОУ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.4. СОДЕРЖАНИЕ ЗДАНИЯ

	Вид деятельности
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении

	
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	

	1. Составление ежегодного плана текущего ремонта помещений в здании
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Смотр предметных кабинетов на соблюдение правил сан. безопасности, охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Работа по выполнению предписаний надзорных органов.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Комплектование аптечек в предметных кабинетах
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Организация контроля по направлениям: 

– состояние запасных выходов, крыш, чердаков, подвальных помещений;

– состояние эл. оборудования, сантехники, канализации, водопровода;

– состояние школьной мебели, ТСО, компьютерной техники;

– проведение дезинфекции и дератизации здания; 

–экономное расходование электроэнергии, тепла, воды; 

– соблюдение температурного, питьевого режима, уровня влажности; 

– ежедневная уборка помещений, территории двора
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.5. ЦИКЛОГРАММА РАБОТ  ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

	Формы 
	Содержание работы
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август

	Выполнение требований пожарной безопасности


	Проверка противопожарного состояния ОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проверка работоспособности автоматической пожарной сигнализации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Работы по тех. обслуживанию ТО и планово-предупредительному ремонту (ППР) системы АПС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Перезарядка огнетушителей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Осмотр состояния средств пожаротушения огнетушителей (наличие пломб, давление)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Лабораторные испытания огнезащитной обработки деревянных конструкций кровли
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Заключение договоров на обслуживание АПС, оповещение людей, тревожная кнопка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.6.  ЦИКЛОГРАММА РАБОТ 
ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКИХ ТРЕБОВАНИЙ

Формы

Содержание работы

сентябрь

октябрь

ноябрь

декабрь

январь

февраль

март

апрель

май

июнь

июль

август



	Выполнение требований санитарно-гигиенических норм
	Генеральная уборка кабинетов, коридоров (пол, стены, подоконники, мебель) с применением дезинфицирующих средств
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	

	
	Мытье окон
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	*

	
	Прохождение медосмотра работающих в ОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прохождение сан-гигиенического минимума
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дератизация всех помещений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дезинсекция   (энц. Клещей)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение мебели, учебного оборудования
	Приобретение мебели, учебного оборудования в уч. классы, согласно требованиям, САН ПиНов
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